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Temeljem &lanka 107. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli (NN 87/08,
86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 126/12, 94/13, 152/14. 7/17, 68/18, 98/19,
64/20). Pravilnika o odgovarajucoj vrsti obrazovanja ucitelja i struénih suradnika (.Narodne
novine® br. 6/19, 75/20) i Pravilnika o naginu i postupku zaposljavanja ravnateljica Osnovne
tkola Vladimira Nazora, Crikvenica, Vinodolska 12, raspisuje

NATJECAJ
za radno mjesto

1. STRUCNI SURADNIK/STRUCNA SURADNICA LOGOPED/LOGOPETKINJA —
na neodredeno puno radno vrijeme— | izvrsitelj/ica

UVIJETL:

Kandidati koji se prijavljuju na natje¢aj, uz opce uvjete za zasnivanje radnog odnosa, trebaju
ispunjavati i posebne uvjete sukladno ¢lanku 105. i 106. Zakona o odgoju i obrazovanju u
osnovnoj i srednjoj 8koli (,,Narodne novine* br. 87/08., 86/09., 92/10., 105/10., 90/11., 16/12.,
86/12., 94/13., 152/14., 7/17. i 68/18, 98/19, 64/20) i Pravilnika o odgovarajucoj vrsti
obrazovanja ugitelja i stru¢nih suradnika (..,Narodne novine* br. 6/19, 75/20).

Uz pisanu i potpisanu prijavu kandidati su obvezni priloZiti:

— Zivotopis

— diplomu o ste¢enom obrazovanju

— dokaz o drzavljanstvu

— Uvjerenje nadleznog suda da se protiv podnositelja prijave ne vodi kazneni postupak za
neko od kaznenih djela iz ¢lanka 106. Zakona o odgoju i obrazovanju u 0snovnoj i srednjoj

$koli (ne starije od mjesec dana od dana raspisivanja natjecaja)
Svi prilozi mogu biti predani u preslici, a prije izbora kandidat ée predociti izvornik.

Na natjecaj za radno mjesto mogu se ravnopravno prijaviti osobe oba spola. u skladu sa Zakonom
o ravnopravnosti spolova (.,Narodne novine“ broj 82/08 i 69/17).

Izrazi koji se koriste u ovom natjecaju za osobe u muskom rodu koristeni su neutralno i odnose
se i na muske i Zenske kandidate.

Kandidati koji ostvaruju pravo na prednost pri zaposljavanju prema posebnom zakonu, duzni
su se u prijavi na natjecaj pozvati na to pravo i priloZiti dokument o priznatom statusu iz kojeg
je navedeno pravo vidljivo te imaju prednost u odnosu na ostale kandidate samo pod jednakim
uvjetima.

Osobe koje se pozivaju na pravo prednosti sukladno ¢lanku 102. Zakona o hrvatskim
braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji (..Narodne novine™ 121/17,
08/19. 84/21), &lanku 48. f Zakona o zastiti vojnih i civilnih invalida rata (,,Narodne novine*
broj 33/92, 77/92, 27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03 i 148/13,98/19).



¢lanku 9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zaposljavanju osoba s invaliditetom
(.Narodne novine” broj 157/13. 152/14, 39/18, 32/20) te ¢lanku 48. Zakona o civilnim
stradalnicima iz Domovinskog rata (,Narodne novine™ broj 84/21), duzne suu prijavi na javni
natjetaj pozvati se na to pravo i uz prijavu priloZiti svu propisanu dokumentaciju prema
posebnom zakonu, te imaju prednost u odnosu na ostale kandidate samo pod jednakim
uvjetima.

Osobe koje ostvaruju pravo prednosti pri zaposljavanju u skladu s ¢lankom 102. Zakona o
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji (..Narodne novine™
broj 121/17,98/19,84/21), uz prijavu na natjecaj duzne su priloziti i dokaze propisane ¢lankom
103. stavak 1. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih
obitelji.

Poveznica na internetsku stranicu Ministarstva hrvatskih branitelja s popisom dokaza potrebnih

za ostvarivanja prava prednosti:

https://branitelji _sov.hr/UserDocsImages/dokumenti/N ikola/popis%20dokaza%20za%200stva
rivanie"/bz()pra\‘a?-*a?.()prednosti‘.’f’«'}EOpri‘_?-’oZOzapo%C 3%Alljavanju-
2,20Z0OHBDR%202021.pdf

Osobe koje ostvaruju pravo prednosti pri zapodljavanju u skladu s ¢lankom 48. Zakona o
civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata (..Narodne novine™ broj 84/21). uz prijavu na
natje¢aj duzne su u prijavi na natjecaj pozvati se na to pravo i uz prijavu dostaviti i dokaze iz

stavka 1. €lanka 49. Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata.

Poveznica na internetsku stranicu Ministarstva hrvatskih branitelja s popisom dokaza potrebnih
za ostvarivanja prava prednosti:

https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/doku menti/Nikola/popis¥%20dokaza%20za%200stva
rivanie"/oZODra\'a‘?f’cQODrednosti"z‘iyEOﬁri‘lf’E)E()zapo"/BCS%Al liavanju-
9%207Z.akon%e200%2 Ocivilnim%20stradalnicima%?20iz%20DR.pdf

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju u skladu s ¢lankom 9. Zakona o
profesionalnoj rehabilitaciji i zaposljavanju osoba s invaliditetom (NN 157/13, 152/14, 39/18,
32/20) uz prijavu na natjecaj duzan je, osim dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta, pri loziti 1
dokaz o utvrdenom statusu osobe s invaliditetom, odnosno javnu ispravu o invaliditetu na
temelju koje se osoba moZe upisati u odevidnik zaposlenih osoba s invaliditetom te dokaz iz
kojeg je vidljivo na koji je nacin prestao radni odnos kod posljednjeg poslodavca.

S prijavljenim kandidatima koji udovoljavaju formalnim uvjetima natjecaja i koji su dostavili
potpunu i pravodobnu prijavu provest ¢e se vrednovanje — prethodna provjera znanja i
sposobnosti kandidata. Skola ne obavjestava osobu o razlozima zasto se ne smatra kandidatom
natjecaja.

Prethodna provjera znanja i sposobnosti kandidata obuhvaéa testiranje intelektualno-kognitivne
i psiholoske sposobnosti, prakticnu provjeru sposobnosti i vjestina. informati¢ku pismenost i
intervju.

Kandidati su obvezni pristupiti prethodnoj provjeri znanja i sposobnosti putem testiranja,
prakti¢ne provjere sposobnosti i vjestina i intervjua. Ako kandidat ne pristupi prethodnoj
provjeri znanja i sposobnosti smatrat ce se da je povukao prijavu na natjecaj.




Na skolskoj mreznoj stranici http://os-vnazora-crikvenica.skole.hr/natjecaji objavljuje se
vrijeme odrzavanja prethodne provjere znanja i sposobnosti i podruéje provjere. Intervju se
provodi s kandidatima koji su zadovoljili na provjeri znanja i sposobnosti putem testiranja
(ostvarili su najmanje 50% bodova od ukupnog broja bodova).

Rok za podnosenje prijava je 8 (osam) dana od dana objave natjetaja na mreznim stranicama i
oglasnoj plo¢i Hrvatskog zavoda za zaposljavanje, te mreznim stranicama i oglasnoj ploci
Skole.

Potpune prijave Salju se na adresu Osnovna $kola Vladimira Nazora, Vinodolska 12,
Crikvenica. s naznakom .za natje¢aj za radno mjesto struénog suradnika logopeda na
neodredeno puno radno vrijeme™.

Urednom prijavom smatra se prijava koja sadrzi sve podatke i priloge navedene u natjecaju.
Nepotpune i nepravodobne prijave nece se razmatrati.

Obavijest o ishodu natje¢ajnog postupka sa imenom i prezimenom odabranog kandidata, Skola
ée objaviti na svojim mreznim stranicama u roku od 3 dana od dana odabira osobe u
natjecajnom postupku, te ¢e se objavom rezultata natjetaja smatrati da su svi kandidati
obavijesteni i nece biti pojedinacno pisano obavjesteni.

Prijavom na natje¢aj kandidat daje izri¢itu privolu Osnovnoj $koli Vladimira Nazora,
Crikvenica za prikupljanje, koristenje i obradu svih dostavljenih podataka u svrhu provedbe
natje¢aja sukladno propisima koji ureduju zastitu osobnih podataka i objavom osobnih podataka
(ime, prezime, titula) na mreznoj stranici Skole. u svrhu obavjeitavanja o rezultatima natjecaja.

Napomena: za osobu sa udaljenog mjesta stanovanja platiti ¢e se troSkovi smjestaja za
vrijeme trajanja radnog odnosa.

Objavljeno na oglasnoj plo¢i Skole dana 07.12.2022. godine

Objavljeno na mreznima stranicama Skole dana 07.12.2022. godine
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