OSNOVNA SKOLA VLADIMIRA NAZORA
CRIKVENICA

KLASA: 112-01/23-02/04

URBROJ: 2170-5-3-01-23-01

Crikvenica, 08. 03. 2023.

Temeljem ¢lanka 107. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj skoli (NN 87/09,
86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 16/12, 86/12., 126/12., 94/13., 152/14., 07/17, 68/18, 98/19,
64/20, 151/22) i Pravilnika o na¢inu i postupku zaposljavanja u OS Vladimira Nazora,
Crikvenica, Osnovna $kola VVladimira Nazora, Crikvenica, Vinodolska 12, raspisuje

NATJECAJ
za radno mjesto

KUHAR/KUHARICA- 1 izvrsitelj na NEODREDENO PUNO radno vrijeme 40
sati tjedno, uz uvjet probnog rada

Uz uvjete propisane Zakonom o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli (,,Narodne
novine*“ br. 87/08, 86/09, 92/10, 105/10-ispr., 90/11, 16/12, 86/12, 94/13, 152/14, 07/17 i
68/18, 98/19,64/20,151/22) i opée uvjete za zasnivanje radnog odnosa sukladno opéim
propisima o radu, kandidati moraju ispunjavati i posebne uvjete za zasnivanje radnog odnosa
sukladno ¢lanku 6. Pravilnika o radu OS Vladimira Nazora, Crikvenica:

- Uvjet za kuhara/kuharicu je zavrSena srednja $kola - program kuhar odnosno KV kuhar i
zavrsen tecaj higijenskog minimuma

Uz vlastoru¢no potpisanu prijavu i zivotopis kandidati su obvezni priloziti:

- Presliku dokaza o ste¢enoj stru¢noj spremi,

- Presliku dokaza o drzavljanstvu

- Elektronicki zapis ili potvrdu o podacima evidentiranim u mati¢noj evidenciji
Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje ne starije od dana raspisivanja natjecaja

- Uvjerenje da se protiv kandidata ne vodi kazneni postupak glede zapreka za
zasnivanje radnog odnosa iz ¢l. 106. Zakona s naznakom roka izdavanja i ne starije od
dana raspisivanja natjecaja.

Probni rad se ugovara u vremenu od 60 dana

Preslike ne moraju biti ovjerene a odabrani kandidat duzan je prije sklapanja ugovora
dostaviti na uvid originalne dokumente.

Na natjeCaj se mogu javiti kandidati oba spola, u skladu sa zakonom o ravnopravnosti spolova
(NN 82/08, 69/17).

Izrazi koji se koriste u ovome natjecaju za osobe u muskom rodu koristeni su neutralno i
odnose se i na muske i na zenske kandidate.



Osobe koje se pozivaju na pravo prednosti sukladno ¢lanku 102. Zakona o hrvatskim
braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji (Narodne novine 121/17,
98/19, 84/21), ¢lanku 48. f Zakona o zastiti vojnih i civilnih invalida rata (Narodne novine
broj 33/92, 77/92, 27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03 i 148/13, 98/19),
¢lanku 9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zaposljavanju osoba s invaliditetom
(Narodne novine broj 157/13, 152/14, 39/18, 32/20) te ¢lanku 48. Zakona o civilnim
stradalnicima iz Domovinskog rata (Narodne novine broj 84/21), duzne su u prijavi na javni
natjecaj pozvati se na to pravo i uz prijavu priloziti svu propisanu dokumentaciju prema
posebnom zakonu, a imaju prednost u odnosu na ostale kandidate samo pod jednakim
uvjetima.

Osobe koje ostvaruju pravo prednosti pri zaposljavanju u skladu s ¢lankom 102. Zakona o
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji (Narodne novine
broj 121/17, 98/19, 84/21), uz prijavu na natje¢aj duzne su priloZiti i dokaze propisane
¢lankom 103. stavak 1. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima
njihovih obitelji

Poveznica na internetsku stranicu Ministarstva hrvatskih branitelja s popisom dokaza
potrebnih za ostvarivanja prava prednosti:
https://branitelji.gov.hr/UserDocsimages/NG/12%20Prosinac/Zapo%C5%Alljavanje/Popis%
20dokaza%20za%?200stvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%Alljavanju.p
df.

Osobe koje ostvaruju pravo prednosti pri zapoSljavanju u skladu s ¢lankom 48. Zakona o
civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata (Narodne novine broj 84/21), uz prijavu na
natjecaj duzne su u prijavi na natjecaj pozvati se na to pravo i uz prijavu dostaviti i dokaze iz
stavka 1. ¢lanka 49. Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata

Poveznica na internetsku stranicu Ministarstva hrvatskih branitelja s popisom dokaza
potrebnih za ostvarivanja prava prednosti:
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20za%200stv
arivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%Alljavanju-
%20Zakon%200%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf

kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti sukladno odredbi €l. 9. Zakona o profesionalnoj
rehabilitaciji 1 zapoS§ljavanju osoba s invaliditetom (NN 157/13, 152/14, 39/18, 32/20) duzni
su uz prijavu na natjecaj, pored dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta, dostaviti i dokaz o
invaliditetu sukladno stavku 3. navedenog ¢lanka.

Nepotpune i nepravodobne prijave te prijave upucene elektronickom postom nece se
razmatrati.

Prijave s dokazima o ispunjavanju propisanih uvjeta iz natjecaja dostaviti osobno ili poslati na
adresu:

OS Vladimira Nazora, Crikvenica, Vinodolska 12, 51260 Crikvenica, s naznakom ,,za
Natjecaj* Kuhar/kuharica

Rok za dostavu prijava na ovaj natjecaj je 16. ozujka 2023. godine
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S prijavljenim kandidatima koji udovoljavaju formalnim uvjetima natje¢aja i koji su dostavili
potpunu i pravodobnu prijavu provest ¢e se postupak vrednovanja sukladno odredbama
Pravilnika o nacinu i postupku zaposljavanja u OS Vladimira Nazora Crikvenica.

http://os-vnazora-crikvenica.skole.hr/upload/os-vnazora-
crikvenica/images/static3/1060/attachment/Pravilnik o nacinu i postupku zaposljavanja u
Osnovnoj skoli Vladimira Nazora.pdf

Na web stranici Skole http://0s-vnazora-crikvenica.skole.hr/natjecaji pet dana prije dana
odredenog za testiranje objavit ¢e se podrucje provjere, pravni i drugi izvori za pripremu
kandidata za testiranje te vrijeme i mjesto odrzavanja testiranja.

U prijavi na natjecaj kandidat je obvezan navesti adresu elektronicke poste, odnosno broj
telefona putem kojeg Ce biti obavijeSten o datumu i vremenu postupka vrednovanja.

Ako kandidat ne pristupi vrednovanju smatrat ¢e se da je povukao prijavu na natjecaj.

Prijavom na ovaj natjecaj kandidat je suglasan i daje privolu za obradu danih osobnih
podataka sukladno Op¢oj uredbi o zastiti podatka u svrhu natjecajnog postupka.

O rezultatima natjedaja kandidati ¢e biti pravodobno obavijesteni putem web stranice Skole
http://os-vnazora-crikvenica.skole.hr/natjecaji

Objavljeno na mreznim stranicama $kole dana 08.03.2023.
Objavljeno na oglasnoj plo¢i skole dana 08.03.2023.

Ravnateljica:

Deana Candrli¢ Zorica, prof.
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